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Dr. D. Manuel Garcia Vargas A las 10 horas y 4 minutos
Dr. D. José Luis Hidalgo Hidalgo del dia 13 de abril de 2.011, con
de Cisneros asistencia de los Sres. Citados al

Dr. D. Dominico Guillén Sanchez margen, excusando su asistencia
Dr. D. Manuel Pedro Manuel Vez  Los Sres. D2 Maria Dolores

Dr. D. Miguel Palma Lovillo Galindo Riafio y D2 Maria del
Dra. D2 Remedios Castro Mejias  Carmen Rodriguez Dodero, se
Dra. D2 Maria de Valme Garcia reine en segunda convocatoria el
Moreno Consejo del Departamento de
Dra. D2. Dolores Bellido Milla Quimica  Analitica, en |la
Dr. D. Carlos Moreno Aguilar biblioteca del mismo para celebrar

Dr. D. Juan José Pinto Ganfornina reunién ordinaria convocada con
Dr. D. José Maria Palacios el siguiente Orden del Dia:

Santander

Dra. D2 Carolina Mendiguchia

Martinez Punto 1: Planificacion docente.
Dra. D2 Maria Dolores Granado

Castro Punto 2 Propuesta de criterios
Dr. D. Enrique Duran Guerrero para llevar a cabo el reparto

Dra. D2. Laura Cubillana Aguilera  docente.
Dra. D2 Maria Jesus Cejudo

Bastante

Da. Margarita Diaz de Alba

Da. Bahija El Mai

D2. Maria Jesus Ruiz Bejarano

D. Manuel Maria Sanchez Guillén

Da. Josefa Soto Ortiz

Dr. D. Ignacio Naranjo Rodriguez
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Punto 1:EIl Director presenta al Consejo la distribucioncdeditos en los

distintos Grados y asighaturas que se estima toin&ti nuestra carga
docente para el préximo curso 2011/2021. Esta fidanion se ha

realizado con los datos de los que hasta ahoraspeng. En ella se
mantienen las reducciones por cargos académicsiertas a dia de hoy, y
no se ha considerado dos profesores en sesiomeactieas de laboratorio
en la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientalede YCiencias Nauticas,
al no estar aprobados hasta el momento. En estasnsiancias, y

contando con la continuidad de la Profesora Cutallaguilera, existe un

exceso de mas de 70 créditos, por lo que desdérdadibn se propone
solicitar la conversion de la plaza de Profesortifiie que actualmente
ocupa la Profesora Cubillana Aguilera a Profesoudsnte Doctor, y

solicitar tres profesores mas, los que es apropadasentimiento.

El Director comenta igualmente el acuerdo alcanzadtre nuestro

Departamento y el Departamento de Ingenieria Qaimidecnologia de

los Alimentos, con el fin de acordar la asignacydancargo docente de
asignaturas del nuevo Grado de Enologhmeko). Dicho acuerdo ha
guedado recogido en un documento firmado por Doresty profesores de
ambos departamentos, y es aprobado por asentinmentd Consejo.

Punto 2 La Profesora Galindo Riafio ha llevado ante laniSmn de
Docencia una propuesta con el fin de que al reaékaeparto docente,
éste se lleve a cabo de la forma mas racional lgoghitando situaciones
que hacen mas dificil tanto el reparto como pasteente la imparticion
de las asignaturas.
A instancias del Director, diversos miembros d€daision de Docencia
exponen su opinion, que se enfocan a consideranpiaolas estas
propuestas; el Profesor Palma Lovillo indica quérfmllevarse a cabo un
reparto en bloques de un numero concreto de cegdite forma que
incluso se aceptaran diferencias de algunos cg2ditda carga docente de
los profesores, siempre compensando en curso oséelos que hayan
tenido una mayor carga en el curso anterior.

La Profesora Garcia Moreno solicita que la ComigiénDocencia
tenga en cuenta a la hora de repartir el credikajana asignatura a todos



§%¢ Universidad - " .
L. Departamento de Quimica Analitica Campus Rio San Pedro s/n
S/ C de Cadiz P Q p

11510 Puerto Real (Cédiz)
Tel. 956016364. Fax. 956016460

los profesores implicados, ya que puede darsesel @a situaciones en las
gue los profesores implicados en una misma asigmgbor cuestiones de
horario, no se puedan sustituir a la hora de imp@idha asignatura.

Se estable un intercambio de opiniones con eldirstablecer con
claridad los puntos de la propuesta. El Directareheonstar que en todo
caso se deben tener en cuenta como recomendacyangse no son de
obligado cumplimiento y pueden entrar en conflobom acuerdos previos,
algunos de los cuales se encuentran recogidos estralReglamento de
Régimen Interior.

Tras este intercambio, se aprueba el texto endogestes términos:

Propuesta de recomendaciones para racionalizaregld®to Docente

1.- Numero de créditos minimos para asignar (sremgue sea
posible) para no fragmentar excesivamente el taggi de
teoria/practicasde una asignatura: 2-3 créditos

2.- Numero de profesores para los créditos de &eale una
asignatura: aproximadamente 2, uno senior/con erperay uno
novel.

3.- Numero de asignaturas de las que un profesoresponsable:
aproximadamente 2 como maximo

4.- Numero de profesores implicados en practicasrideasignatura
(siempre que sea posible): aproximadamente 1 sEorEXperiencia
y 1 novel como minimo.

La aplicacion de estas propuestas sera incorpordeldorma gradual

siempre que se pueda, hasta la inclusion de tamo&lados y sin que
entren en conflicto con los acuerdos previos degrestion de

docencia

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesiés diez horas y

cuarenta y nueve minutos, de los que como Sew@eatayi fe.

Fdo: Ignacio Naranjo Rodriguez
Secretario del Departamento



